
 

 

28 апреля - Всемирный день охраны труда 

     Международный день 28 апреля посвящен памяти рабочих, погибших, получивших 

травмы или профессиональные заболевания вследствие опасных, нездоровых и 

неприемлемых условий труда. С момента первой международной церемонии, посвященной 

28 апреля, которая состоялась в 1996 году в Организации Объединенных Наций в Нью-

Йорке, инициатива проведения Международного дня памяти стала охватывать 

профсоюзное движение всего мира.    

    В этот день, более чем в ста странах мира проводятся различные мероприятия, 

направленные на привлечение внимания общественности к нерешенным проблемам 

охраны труда. Они организуются, как правило, правительствами стран, а также силами 

местных властей, профсоюзов, организаций работодателей и специалистов в области 

охраны труда. 

   Проведение мероприятий в этот день направлено на привлечение внимания к мерам по 

предотвращению аварий и травматизма на рабочем месте, по профилактике несчастных 

случаев. 

     Национальная культура охраны труда – это уважение права на безопасные и здоровые 

условия труда на всех уровнях, когда органы государственной власти, работодатели и 

работники активно участвуют в обеспечении безопасной и безвредной для здоровья 

производственной среды, четко определяя права и обязанности, и когда наивысший 

приоритет отдается принципу профилактики.  

   В 2023 году темой Всемирного дня охраны труда заявлена «Безопасная и здоровая 

рабочая среда – основополагающий принцип и право в сфере труда». 

    Каждый человек, приходя на свое рабочее место, должен быть уверен, что здесь ничто не 

представляет опасности для его жизни и здоровья. Однако существуют данные, согласно 

которым каждый год на планете в рабочее время при выполнении своих профессиональных 

обязанностей гибнет около 2 млн. человек. Причиной смерти людей чаще всего становятся 

несчастные случаи на производстве, и гораздо реже профессиональные заболевания, 

полученные в результате своей деятельности.  

    Однако какой бы эффективной ни была созданная на предприятии или в учреждении 

система охраны труда, каждый конкретный работник должен помнить, что в первую 

очередь его личная безопасность находится в его руках. 

 

 

 

 
 


